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A EfA - die Region braucht Aktion

B Der Berufsnachwuchs in der Region sinkt stetig.

H AbwanderungﬂHnd Braindrain sind problematisch.

LarelrswWe S
B Die Wirtschaft muss mit zukunftsorientierten
Berufsbildern im Wettbewerb unterstutzt werden.

M Es entsteht ein Defizit von bis zu 300 Fachkraften
bis zum Jahr 2010 in der Region.

B Die Wirtschaft bendtigt ein leistungsfahiges
Qualifizierungsportfolio.

Quelle: IHK NB
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Eﬂ'\ EfA-Partner vor Ort erfahren
Nationaler Pakt fur Ausbildung (KMK, WMK, DIHT)

BiG — bildet ein regionales Partnernetzwerk mit:

Unternehmen der Region
Kammern

Verbanden

Schirmherr Egbert Liskow, MdL und Prasident der
BlUrgerschaft der Universitats- und Hansestadt
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Eﬂ'\ EfA - Losungsansatze und Modelle

April 09

B Zusatzmodule flur die Ausbildung
erweitern Fachkompetenzen und
machen diese interessanter.

M Teilzeitausbildungen heben Potentiale
und bieten neue Chancen, das betrifft
vor allem junge Miutter & Vater.

B Der Ostseeraum bietet Moglichkeiten
flr energie- und marine-orientierte
Berufe in Technik und Dienstleistung.
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E'.j.\ EfA-Zusatzmodule

sind fachubergreifend spezifizierte zuséatzlich
erworbene Qualifizierungen

M orientieren sich an differenzierten Zielgruppen

M setzen auf eine Flexibilisierung der Lernorte und
Methoden

M entwickeln und starken soziale Kompetenzen

M bauen auf direkten Bedurfnissen der kleinen und
mittelstandischen Betriebe auf
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Eﬂ'\ EfA-Nutzen von Zusatzmodulen

B Energie und erneuerbare Energien sind
als Zukunftsaufgabe eine internationale
Wachstumsbranche auch die Region.

B Die maritime Wirtschaft bietet weitere
Potentiale fur Technik und Service und
EfA erschliel3t diese uber Ausbildung.

B Diese Zusatzmodule bieten nicht nur
Azubis, sondern auch der Wirtschatft
konkreten Nutzen durch international
bewahrte, fachubergreifende Konzepte.
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VERA  Teilzeitberufsausbildung — Warum?
Anzahl junger Mutter in der Region
Ostvorpommern ohne Berufsausbildung nimmt zu.
M Es gibt kaum Ausbildung In Teilzeit in der Region.

B Unternehmen haben Probleme ausreichend
geeignete Auszubildende zu finden.

B Das Potential junger Eltern als zuktnftige
motivierte Fachkrafte muss genutzt werden.

B Neue Lernmethoden bieten ganz neue Chancen.
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Step by Step — EfA Meilensteine 09

m April
B Juni
W Juli

B Aug.

B Sept.

B Nov.

April 09

EfA Auftakt-Workshop

Modellskizzen fir ZA-Module & Tellzelt

5+ neue entwickelte Zusatzmodu
3+ neue entwickelte Tellzelitausbi

Abstimmung, Genehmigung durc

e

dungen

N

Kammern und Verbande, Erststart

Einleitung von Zertifizierungsmaf3nahmen

Bewertung/Korrektur/Verbesserung
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